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Jede Menge spannender Arbeitsfelder

Ausbildung im AGAPLESION ELISABETHENSTIFT

Eine gute und fundierte Ausbildung ist mehr denn je die beste Investition in die Zukunft.
,ESs ist uns vor allem wichtig, unsere Auszubildenden gut auf die Ablaufe im Betrieb,
aber auch auf die Unternehmenswerte vorzubereiten uns einzustellen. Umso einfacher
fallt anschlieliend der Einstieg in den Berufsalltag®, sagt Lars Rémermann, Personallei-
ter im AGAPLESION ELISABETHENSTIFT.

Die AGAPLESION ELISABETHENSTIFT gemeinnltzige GmbH bietet ihren jungen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern eine qualifizierte Ausbildung, die ihnen anschliel3end
gute Ubernahme- und Karrierechancen in den eigenen Hausern ermdglicht. Denn hier
setzt man vor allem auf Fach- und FUhrungskrafte aus den eigenen Reihen.

Das Angebot an Ausbildungsstellen — insgesamt ca. 60 an der Zahl — ist vielfaltig und
reicht von pflegerischen Berufen tber den kaufménnischen Bereich bis hin zu IT-
Berufen. Das AGAPLESION ELISBETHENSTIFT in Darmstadt ist weit mehr als eine
Klinik: Die Vielfalt erstreckt sich dartiber hinaus vom Pflegewohnheim fir Senioren
Uber einen ambulanten Pflegedienst, Psychiatrie und Medizinischen Versorgungszent-
rum bis hin zu Hospiz und Seniorenresidenz. Das AGAPLESION ELISABETHEN-
STIFT bietet also jede Menge spannender Arbeitsfelder, viele verschiedene Themen-
bereiche und abwechslungsreiche Tatigkeiten in angenehmer Umgebung: ,Sprechen
Sie uns an! Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung®, ermuntert Lars RGmermann junge
Frauen und Méanner auf der Suche nach einem Ausbildungsplatz. ,Wir legen Wert auf
eine ausfihrliche Beratung und finden gemeinsam mit den Interessenten heraus, wel-
cher Ausbildungsplatz am besten zu ihnen passt. Gute Deutschkenntnisse sollten die
Basis flir eine Bewerbung in unserem Hause sein.”

Das Ausbildungsspektrum (in alphabetischer Reihenfolge): Altenpfleger/in, Altenpfle-
gehelfer/in, Anasthesietechnische/r Assistent/in, Blrokaufmann/frau, Fachinformati-
ker/in fir Systemintegration, Gesundheits- und Krankenpfleger/in, Hauswirtschafter/in,
Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen, Kaufmann/frau fur Marketingkommunikation,
Medizinische/r Fachangestellte/r, Operationstechnische/r Assistent/in.

Naturlich sind auch Betriebspraktika in allen Bereichen méglich. Im AGAPLESION
ELISABETHENSTIFT freut man sich Uber Engagierte, die mal ,reinschnuppern® méch-
ten. Auch ein Freiwilliges Soziales Jahr, Pflichtpraktika und Bundesfreiwilligendienst
kénnen hier abgeleistet werden.

Kontakt: AGAPLESION ELISABETHENSTIFT, Katrin Koberle-Erhard, Tel. 06151 403-
5202, bewerbung@eke-da.de
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AGAPLESION ELISABETHENSTIFT gGmbH

Das AGAPLESION ELISABETHENSTIFT vereint medizinische und pflegerische Kompetenz.
Das EVANGELISCHE KRANKENHAUS — mit knapp 400 Betten das zweitgro3te Krankenhaus
in Darmstadt — besteht aus den Kliniken fir Innere Medizin, Allgemein- und Viszeralchirurgie,
Orthopédie, Unfallchirurgie und Sportmedizin, Geriatrie (mit Geriatrischer Tagesklinik) und Psy-
chiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie (mit Gerontopsychiatrischer und Psychiatrischer
Tagesklinik sowie Psychiatrischer Institutsambulanz). Zudem stehen fir die medizinische Ver-
sorgung das Zentrum fir Anasthesie, OP und Schmerztherapie, die Interdisziplinare Intensiv-
station, das Magen-Darm-Zentrum, das zertifizierte Darmzentrum, das Pneumologische Zent-
rum, das Zentrum fiir Hospiz- und Palliativversorgung, die Abteilung fiir Radiologie, das Schlaf-
labor und die Interdisziplindre Notaufnahme zur Verfiigung. Des Weiteren ist eine Belegabtei-
lung fur Hals-Nasen-Ohren-Heilkunde vorhanden.

Im MEDIZINISCHEN VERSORGUNGSZENTRUM arbeiten spezialisierte Arztpraxen unter-
schiedlichster Fachrichtungen kooperativ mit den stationaren Versorgungsstrukturen des Kran-
kenhauses zusammen. Das ELISABETHEN-HOSPIZ tragt zur wirdigen und schmerzfreien
Versorgung von Menschen an deren Lebensende bei. Die DIAKONIESTATION — AMBULANTE
PFLEGE gehort mit inren Uber 40 Mitarbeitern zu den erfahrensten und traditionsreichsten An-
bietern ambulanter Pflege und individueller Hilfe in Darmstadt. Die Einrichtung WOHNEN &
PFLEGEN gibt alteren Mitmenschen entweder auf Zeit oder auch auf Dauer ein Zuhause. Sor-
genfrei und sicher wohnen und leben im Alter kénnen Seniorinnen und Senioren in der Senio-
renresidenz Mathildenhéhe.

Das AGAPLESION ELISABETHENSTIFT wird von drei Gesellschaftern getragen: DER AGA-
PLESION gemeinnutzige Aktiengesellschaft (60 Prozent), dem Elisabethenstift (20 Prozent)
und dem Evangelischen Dekanat Darmstadt-Stadt (20 Prozent). Das AGAPLESION ELISABE-
THENSTIFT verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke.

AGAPLESION gAG

Die AGAPLESION gemeinniitzige Aktiengesellschaft mit Sitz in Frankfurt am Main wurde 2002
gegriundet, um christliche und soziale Einrichtungen vor Ort zu starken und zukunftsfahig zu
gestalten. Zu dem Gesundheitskonzern gehdren bundesweit rund 80 Einrichtungen, darunter 22
Krankenhauser sowie 32 Wohn- und Pflegeeinrichtungen. Uber 12.000 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sorgen fur patientenorientierte Medizin und eine Pflege nach anerkannten Qualitats-
standards. Die AGAPLESION gAG versorgt in ihren Krankenhausern mit rund 5.000 Betten
Uber 280.000 Patienten. Die Wohn- und Pflegeeinrichtungen verfiigen tber rund 2.800 Platze in
der Pflege und zuséatzlich 800 betreute Wohnungen. Der Jahresumsatz liegt bei 620 Millionen
Euro.

Kontakt: AGAPLESION ELISABETHENSTIFT
Unternehmenskommunikation

Heiko Depner

Landgraf-Georg-Straf3e 100, 64287 Darmstadt

Tel.: 06151 403-5005

E-Mail: depner.heiko@eke-da.de, www.agaplesion-elisabethenstift.de
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